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Ministerio de Economia y Crédito Publico

LEY | N° 266 (antes 5125)
Ley Organica de la Asesoria General de Gobierno.

Rawson, 25 de Noviembre de 2009.
Digesto Juridico de la Provincia del Chubut, Ley V N° 120 (antes 5816).

TITULO |
DE LA COMPETENCIA DE LA ASESORIA
(NdR: texto s/modificacién establecida por la Ley V N° 129, B.O. N° 10.993 del 01/06/10)

Articulo 1°: La Asesoria General de Gobierno tendra a su cargo el asesoramiento del Poder Ejecutivo, Ministerios, Se-
cretarias, Entes Autarquicos, Centralizados y Descentralizados, Empresas y Sociedades del Estado y/o con participacion
estatal y demas entidades dependientes del Poder Ejecutivo.-

Articulo 2°: Corresponde a la Asesoria General de Gobierno el control previo de la legalidad de los actos administrativos que
dicte el Poder Ejecutivo y sus dependencias. Asimismo intervendra en toda cuestién que le encomienden directamente las
autoridades superiores de los organismos del Poder Ejecutivo. En particular intervendra en los siguientes casos:

a) Interpretacion de las normas legales, para su correcta aplicacion;

b) Recursos que se deduzcan contra actos administrativos y reclamaciones administrativas promovidas con- tra la Admi-

nistracion y sus agentes, sin perjuicio de la intervencion que pudiera corresponder a la Fiscalia de Estado segun lo deter-

minado por las leyes de procedimiento administrativo;

) Conflictos de competencia que se suscitaren entre organismos de la Administracion;

d) Creacion o modificacion de organismos de la Administracion teniendo en cuenta su adecuacion al ordenamiento legal de
la Provincia y de la Nacion;

e) Control de legalidad de los proyectos de leyes, reglamentos auténomos o de ejecucion de leyes, respecto de la técnica
legislativa y redaccion propuesta;

f)  En los proyectos de convenios y tratados a celebrar con la Nacién, las Provincias o entes de derecho publico o privado
con los recaudos establecidos en el articulo 155 inciso 7) de la Constitucion Provincial;

g) Enlos sumarios administrativos que se sustanciaren en actuaciones relacionadas con el régimen disciplinario de la Admi-
nistracion Central, Descentralizada, Autarquica;

h) En todos los casos que las leyes o reglamentos asi lo dispusieren.-

Articulo 3°: Igualmente la Asesoria General de Gobierno podra dictaminar respecto de:

a) Las leyes que enviare el Poder Legislativo al Poder Ejecutivo para su promulgacion, al solo efecto de la posible formula-
cion de observaciones desde el punto de vista estrictamente juridico y por aplicacion de lo dispuesto en los articulos 140 y
142 de la Constitucion de la Provincia;

b) Proyectos de leyes, decretos o resoluciones y al solo efecto de considerar principio de legitimidad, la técnica legislativa y
la redaccién propuesta.-

Articulo 4°: Asimismo la Asesoria General de Gobierno podra realizar estudios, auditorias legales o encomendar dicha tarea
a terceros, relacionadas con:

a) Anadlisis de proyectos de ley que el Poder Ejecutivo resuelva elevar a consideracion legislativa;

b) Proyectos de normas reglamentarias o autonomas vinculadas a aspectos institucionales o funcionales de la Administra-
cion;

c) Proyectos de relevamiento, ordenamiento y mejoramiento de las normas generales o especiales que rigen la organizacién
y funcionamiento de la Administracion.-

TITULO Il
DEL ASESOR GENERAL DE GOBIERNO

Articulo 5°: La Asesoria a que se refiere la presente Ley, esta a cargo de un funcionario que se denomina Asesor General de
Gobierno, el que sera nombrado y removido por el Poder Ejecutivo, del que depende jerarquicamente, sea en forma directa o
por intermedio del Ministerio Coordinador de Gabinete. El recurso jerarquico contra sus resoluciones, cuando corresponda,
sera resuelto por el Sefior Gobernador.

Para su designacion debe reunir los siguientes requisitos:

a) Ser ciudadano/a argentino/a o por opcion, con siete afios de ejercicio de la ciudadania;

b) Tener tres afios de residencia inmediata en la Provincia;

c) Poseer titulo de abogado y estar inscripto en la matricula provincial;

d) Contar con un minimo de cinco afios de antigliedad en el titulo de Abogado;

El Asesor General de Gobierno percibira la misma remuneracion y el mismo nivel escalafonario que los asignados a los Secre-
tarios de Estado.-

(NdR: texto s/modificacion dispuesta por la Ley | N° 471, B.O. N° 11569 del 05/10/12)

TITULO 155 - Pagina 15501




OFICINA PROVINCIAL DE CONTRATACIONES
-ORGANO RECTOR -
Area Normatizacion de Compras y Contrataciones

Ministerio de Economia y Crédito Publico

Articulo 6°: Ademas de las funciones y facultades que por esta ley le corresponden a la Asesoria General de Gobierno, in-
cumbe al Asesor General de Gobierno:

a) Actuar como consejero juridico del Poder Ejecutivo, Ministros y Secretarios, de los titulares de las entidades autarquicas,
debiendo concurrir a las reuniones de Gabinete cuando asi lo requiera el Gobernador o el Ministro Coordinador de Gabi-
nete;

(NdR: texto s/modificacion dispuesta por la Ley | N° 471, B.O. N° 11569 del 05/10/12)

b) Formalizar convenios de colaboracién con entidades juridicas privadas o publicas nacionales, provinciales o municipales,
a los fines de coadyuvar con el cumplimiento de las funciones asignadas a la Asesoria General de Gobierno;

c) Promover, auspiciar y realizar estudios e investigaciones, tendientes a la defensa, proteccion y perfeccionamiento de los
intereses juridicos del Estado Provincial, sin perjuicio de la participacion que, en defensa de estos intereses, le corres-
ponda a la Fiscalia de Estado y pudiendo realizarlos en forma conjunta;

d) Dirigir y controlar el funcionamiento de las distintas Areas Legales dependientes de Entes Autarquicos, Descentralizados,
Sociedades del Estado y Sociedades Andnimas con mayoria estatal, pudiendo avocarse al tratamiento de las cuestiones
en las que resulte comprometido un interés publico;

e) Dirigir y controlar el funcionamiento de la Asesoria General de Gobierno;

f)  Dictar el reglamento interno y las normas complementarias en relaciéon con las funciones del personal profesional y admi-
nistrativo de la Asesoria General de Gobierno, proponiendo la creacion de los cargos que considere necesarios y desig-
nacion del personal que estime adecuado, para el normal desenvolvimiento de la Asesoria General de Gobierno;

g) Elaborar los proyectos de presupuesto del organismo; proponer designaciones y ascensos, como asi la aplicacion de las
sanciones disciplinarias que correspondan, en la forma y con los recaudos que determine la legislacion vigente;

h) Representar al Poder Ejecutivo, si asi correspondiere en los procesos judiciales en que la Fiscalia de Estado promueva
acciones de lesividad en virtud del articulo 215, segunda parte, de la Constitucidon de la Provincia. En tales casos podra
encomendar la procuracion a otros abogados de la Asesoria General de Gobierno, mediante el otorgamiento de poder
general y/o especial o mediante simple nota poder;

i) Designar o contratar a los abogados que prestaran servicios para el Poder Ejecutivo, Entes Descentralizados, Autarquicos
Provinciales y Sociedades del Estado.-

TITULO Il
DE LA ORGANIZACION DE LA ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO

A) DEL SECRETARIO LETRADO
Articulo 7°: La Asesoria General de Gobierno contara con un Secretario Letrado, que debera reunir los siguientes requisitos:

a) Ser ciudadano argentino nativo o por opcion, con siete afios de ejercicio de la ciudadania;
b) Ser nativo de la Provincia o tener una residencia no inferior a dos afos en la misma;
c) Poseer titulo de abogado y estar inscripto en la matricula provincial;

El Secretario Letrado percibira la misma remuneracién y el mismo nivel escalafonario que los asignados a los Directores Ge-
nerales.-

Articulo 8°: El Secretario Letrado, ademas de las funciones que le competen como profesional integrante de la Asesoria,
tendra las siguientes funciones complementarias:

a) Coordinar y supervisar la actuacion profesional, técnica y administrativa del personal del organismo, de acuerdo a las
instrucciones que imparta el Asesor General de Gobierno;

b) Subrogar en forma automatica al Asesor General de Gobierno en casos de vacancia, ausencia temporaria, licencia, recu-
sacion o excusacion. Las funciones del Asesor General de Gobierno seran desempefiadas en forma automatica por el
Secretario Letrado.-

B) DE LOS ABOGADOS CONSULTORES
Articulo 9°: La Asesoria General de Gobierno contara con un plantel basico de abogados consultores y cuyo nimero de-
terminara la Ley de Presupuesto, segun las necesidades que determine el Asesor General de Gobierno para su designacion,
deberan reunir los siguientes requisitos:
a) Ser ciudadano argentino nativo o por opcion, con siete afios de ejercicio de la ciudadania;
b) Ser nativo de la Provincia o tener una residencia no inferior a dos afios en la misma;
c) Poseer titulo de abogado y estar inscripto en la matricula provincial;

A los abogados consultores se les asignara el nivel escalafonario y remunerativo de Directores.-

Articulo 10°: Los abogados consultores de la Asesoria General de Gobierno desempefiaran las funciones que, para el mejor
cumplimiento de los fines de esta ley, determine el Asesor General de Gobierno.-

C) DE LOS ABOGADOS AUXILIARES
Articulo 11°: El Asesor General de Gobierno tendra la facultad de proponer al Poder Ejecutivo, la designacién de abogados
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auxiliares, quienes tendran por actividad colaborar en la redaccion de dictamenes o intervenir en el asesoramiento y demas
tareas que les asigne el Asesor General de Gobierno o el Secretario Letrado o los abogados consultores, en el marco de sus
funciones especificas.

Para su designacion deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser ciudadano argentino;
b) Ser nativo de la Provincia o tener una residencia no inferior a dos afios en la misma;
c) Poseer titulo de abogado y estar inscripto en la matricula provincial;

A los abogados auxiliares se les asignara el nivel escalafonario y remunerativo de profesionales en sus distintas categorias.-
D) DE LAS DELEGACIONES DE LA ASESORIA GENERAL DE GOBIERNO

Articulo 12°: En cada Ministerio o Secretaria y en las entidades centralizadas o descentralizadas dependientes del Poder
Ejecutivo, y en las entidades autarquicas, debera funcionar una Delegacion de la Asesoria General de Gobierno y el profe-
sional a cargo de la misma, se denominara Asesor Delegado, asignandoseles la categoria que le corresponda de acuerdo al
estatuto de la entidad a la que pertenecen.-

Articulo 13°: Seran funciones del Asesor Delegado, cumplimentar los requerimientos de asesoramiento en todos aquellos
asuntos o actuaciones administrativas en que se le requiera dictamen.-

Articulo 14°: Las actuales Asesorias Legales y las que se crearen en el futuro y que corresponden a Ministerios y Secretarias,
Entidades Centralizadas o Descentralizadas dependientes del Poder Ejecutivo y Entidades Autarquicas, incluidos los profesio-
nales titulares de las mismas, permaneceran presupuestaria y administrativamente dentro de las estructuras de sus respecti-
vos Ministerios o entidades, pero dependeran técnicamente de la Asesoria General de Gobierno. Las actuales Asesorias
legales de los Ministerios y entidades a que se refiere el presente articulo, se denominaran en lo sucesivo Delegaciones de la
Asesoria General de Gobierno, designandose de su seno un Asesor Delegado.-

E) DEL PLANTEL PROFESIONAL

Articulo 15°: El personal profesional actuante en la Asesoria General de Gobierno y en las Delegaciones, excluyendo al Ase-
sor General de Gobierno, tendran el libre ejercicio de la profesion. No obstante tendran incompatibilidad absoluta para aseso-
rar, representar o patrocinar a particulares, sean personas fisicas o juridicas, en asuntos judiciales, extrajudiciales o adminis-
trativos en los que sea parte o tenga interés la Provincia y las Municipalidades. Igual prohibicion se observara para los casos
en que tales particulares realicen contratos, convenios u operaciones con entes oficiales o sean concesionarios o permisiona-
rios de obras, servicios publicos, o de cualquier otra actividad que dichas personas juridicas publicas deleguen a particulares.

Las prohibiciones sefialadas regiran también para el personal administrativo que se desempenare en la Asesoria General de
Gobierno y en las Delegaciones.-

Articulo 16°: Las prohibiciones establecidas en el articulo anterior, no regiran para los casos en que el profesional actie en
defensa de sus intereses personales, de su conyuge o de sus parientes consanguineos o afines en primer grado.-

TITULO IV .
DE LA DIRECCION DE LEGISLACION

Articulo 17°: A los fines del cumplimiento de las funciones que por esta Ley se encomiendan a la Asesoria General de Go-
bierno, en especial las determinadas en los articulos 2° incisos e) y f), 3° incisos a) y b), y 4° incisos a), b), y c), transfiérese la
Direccion de Legislacion, actualmente dependiente del Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, a la Asesoria General de
Gobierno.-

Articulo 18°: El traspaso de la Direccién de Legislacion a la Asesoria General de Gobierno, incluira a su personal técnico-
profesional y administrativo, como asi también los bienes muebles, documentacion y utiles del mismo y la citada Direccion
dependera administrativa, funcional y presupuestariamente de la Asesoria General de Gobierno.-

Articulo 19°: La Direccion de Legislacion estara a cargo de un funcionario que debera reunir los requisitos que determina el
articulo 9°. Tomara intervencién en los casos en que asi lo decidiere el Asesor General de Gobierno y una reglamentacion
especial determinara las funciones y competencias del mismo.-

TITULOV
DE LA DIRECCION DE SUMARIOS

Articulo 20°: A los fines del cumplimiento de lo establecido en el articulo 2° inciso g) de la presente ley, se establece la com-
petencia de la Direccion de Sumarios, que actualmente depende de la Direccion General de Administracién de Personal del
Ministerio de Coordinacion de Gabinete, pasando en lo sucesivo a depender administrativa, funcional y presupuestariamente
de la Asesoria General de Gobierno.-

Articulo 21°: El traspaso de la Direccion de Sumarios a que se refiere el articulo anterior, incluye a su personal técnico-
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profesional y administrativo, como también los bienes muebles, documentacion y Utiles.-

Articulo 22°: La instruccion de sumarios administrativos debera ser dispuesta en las actuaciones pertinentes por el fun-
cionario competente o por el Asesor General de Gobierno, si éste lo considera necesario. Radicadas éstas en la Asesoria
General de Gobierno, se ordenara la sustanciacién del sumario correspondiente.-

Articulo 23°: Una vez instruido el sumario, la Direcciéon de Sumarios devolvera lo actuado al organismo de origen, emitiendo
opinién fundada sobre los resultados de la investigacion.

En el supuesto de que el organismo de origen considerare necesario el dictamen de la Asesoria General de Gobierno, debera
recabar dictamen previamente del Asesor Delegado, como requisito previo e indispensable para las ulteriores tramitaciones.-

TITULO VI
DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 24°: Los dictdmenes del Asesor General de Gobierno seran requeridos por el Poder Ejecutivo, los sefiores Ministros,
Secretarios y titulares de las Entidades Centralizadas o Descentralizadas dependientes del Poder Ejecutivo, Entidades Autar-
quicas y Sociedades del Estado.-

Articulo 25°: En las actuaciones administrativas originadas en organismos centralizados o descentralizados y entidades
autarquicas y Sociedades del Estado, que se requiera dictamen del Asesor General de Gobierno deberan cumplimentarse
como recaudos previos indispensables, los siguientes:

a) Opinion fundada del organismo que requiere el dictamen;
b) Dictamen del Asesor Delegado que actia en el citado organismo.-

TITULO VII
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 26°: Los Asesores Delegados actuantes en los organismos y dependencias a que se refiere el articulo 25, deberan
observar la doctrina administrativa que siente en sus dictamenes la Asesoria General de Gobierno, para apartarse de la mis-
ma debera efectuar dictamen fundado.-

Articulo 27°: El Asesor General de Gobierno podra requerir directamente de los organismos y dependencias administrativas
que dependen del Poder Ejecutivo, los expedientes, informes o antecedentes cuyo conocimiento y examen fueren necesarios
para el mejor cumplimiento de las funciones que se le asignan por esta ley.-

Articulo 28°: En los casos de ausencia, impedimento o excusacion del Asesor General de Gobierno, sera subrogado en sus
funciones por el Secretario Letrado de la Asesoria y a falta de éste, por los abogados consultores, conforme el orden de su-
brogancias que determine mediante resolucion el Asesor General de Gobierno. El Asesor General de Gobierno y el Secretario
Letrado podran avocarse al tratamiento y dictamen de las cuestiones que se deriven a los Abogados Consultores y a los Ase-
sores Delegados.-

Articulo 29°: LEY GENERAL. Comuniquese al Poder Ejecutivo.-

(NdR.: Mencionada por Dto. N° 961/23 del 14/08/2023 B.O. N° 14199 del 18/08/2023.-)

DICTAMEN N° 525-AGG/04
Consulta de la C.G. de la Provincia Respecto de la Posibilidad de Abonar Cursos de Perfeccionamiento, Gastos de Capacita-
cién, Becas de Perfeccionamiento y Otros Gastos de esas Caracteristicas
a Personas Contratadas Bajo la Modalidad de Locacion de Obra.

Rawson, 1° de Septiembre de 2004.

Sefior Asesor General de Gobierno
Dr. Walter Garcia Moreno

Elevo a Ud. el presente tramite, mediante el cual la sefiora Contadora General de la Provincia solicita nuestra intervencion a
los fines de emitir opinion fundada acerca de la posibilidad de abonar cursos de perfeccionamiento, gastos de capacitacion,
becas de perfeccionamiento y/o gastos de similares caracteristicas, teniendo como destinatarios a personas que se relacionan
con el Estado Provincial, bajo la modalidad de Contratos de Locacion de Obra.

Conforme surge de la normativa vigente, los cursos de perfeccionamiento para una mejor capacitacion, esta reservado a los
agentes de la Administracion Publica Provincial, que revisten en Planta Permanente. Asi lo establecen los articulos 17° y 29°
del Decreto Ley 1987; cuando reglamenta lo referente a la Carrera Administrativa de los agentes del Estado.

(NdR: de acuerdo al Digesto Juridico corresponde la Ley | N° 74 —antes 1987-)

Por su parte, expresamente esta vedado tal derecho al personal sin estabilidad, puesto que el articulo 15° le concede los
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mismos derechos que el personal con estabilidad, a excepcion de lo establecido en los incisos a), f) y k) del Articulo 17° am-
bos del citado plexo normativo; esto es, estabilidad, carrera y reincorporacion.

Asimismo, el Decreto N° 2005/91 establece, para el caso de conceder Licencias a los agentes que tengan que realizar estu-
dios, investigaciones o trabajos de caracter técnico, cientifico o artistico o particular en conferencias o congresos de la misma
indole, o en el extranjero; la misma sera otorgada con goce de haberes y por el término de hasta un (1) afio, cuando a juicio
de la Administraciéon Publica Provincial existan probadas razones de interés publico en el cometido a cumplir por el agente, o
éste actue representando al pais o a la Provincia.

En este caso, el agente debera comprometerse por escrito a permanecer en la Administracion Publica Provincial por
un lapso no inferior a dos (2) affos. Cuando se concediese por el termino inferior a un (1) afio el Ministro o Secretario del
area, decidira sobre la conveniencia de suscribir algdn compromiso y el plazo del mismo.

El fundamento de ello, encuentra sustento en el hecho de no importar un gasto para la Administracién mejorar, actualizar e
incentivar a sus dependientes a participar en la realizacion de cursos de perfeccionamientos, o participar en jornadas de inves-
tigacion tecnoldgicas, etc., sino que estariamos hablando de una inversién estatal, que se ve reflejada posteriormente en una
mejor calidad en los servicios brinda a la comunidad, tornandose estos mas eficientes.

Pero, claro esta, y tal como lo establece la normativa, ello ocurre cuando los destinatarios de esta capacitacion o cursos, per-
manezcan en el Estado, lo que solo acontece con el personal de Planta.

Ademas, los Contratados bajo la modalidad de Locacion de Obra, solo se encuentran obligados a cumplimentar el Objeto
contractual y el Estado a abonarle la contraprestacion, en los términos y condiciones, en que fuera acordada por ambos.

En merito de lo expuesto, sefior Asesor, considero que no estarian dadas las condiciones facticas ni juridicas, para realizar los
pagos descriptos por la Contaduria General de la Provincia a fs. 1.

Oficie la presente de atenta nota de elevacion.-

INFORME N° 327/04-A.G.G.

Fdo.: Marcela N. Maranzana — Abogada - Asesoria General de Gobierno
Rawson, 2 de septiembre de 2004.

Sefora Contadora General de la Provincia
Cra. Martha Lema

Adhiero a lo informado precedentemente en relacion a la consulta efectuada a esta Asesoria General, respecto a la posibilidad
de abonar cursos de perfeccionamiento, gastos de capacitacion, becas de perfeccionamiento y otros gastos de esas carac-
teristicas a personas contratadas (bajo la modalidad de Locacion de Obra) por el Estado Provincial. En consecuencia, confor-
me lo indicado por la letrada pre-opinante, no resulta procedente en virtud de no existir una relacién de dependencia entre el
Estado y el supuesto beneficiario; asimismo, el segundo en cuanto a relacion laboral debe cefirse a lo dispuesto en el objeto
contractual, y en ese caso, el Estado a la contraprestacion pactada.

Atentamente,

DICTAMEN N° 525-AGG/04
Fdo.: Dr. Walter Garcia Moreno - Asesor General de Gobierno

NOTA N° 337/05-AGG
S/consulta de la C.G.P. Respecto a Reconocimientos de Servicios y Ropas de Trabajo.

Rawson, 01 de Abril de 2005.

Ala

Contaduria General de la Provincia
Cdra. Martha LEMA

SU DESPACHO

Ref: Notas N° 426 / 420-CGP-05
Tengo el agrado de dirigirme a usted en contestacion a las consultas efectuadas mediante las Notas de la referencia.

a) Silos tramites de reconocimiento de servicios deben ser abonados previa emision de orden de compra o no.
Cabe diferencias ante ello dos casos, segun exista o no Decreto.
En el caso de tramitarse el reconocimiento de servicios por un Decreto, dicho acto reemplaza la orden de compra y
ordena el pago.
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Para el caso de tramitarse sin acto administrativo, el Director General del Servicio Administrativo actuante asume la
responsabilidad del pago dentro de lo permitido por el Decreto N° 1105/02.

(NdR: Derogado por el Decreto N° 777/06)

Asi, se aprobaran y se adjudicaran las contrataciones, por el funcionario determinado en la disposiciéon vigente,
siempre que estemos dentro de la autorizacion legal del parrafo 1° inc. A) del art. 50 del Decreto Ley N° 1911.

(NdR: Derogado por la Ley | N° 303 -antes 5448-)

Procedencia del pago de determinadas “ropas de trabajo” para el personal administrativo, qué prendas o elementos
deben adquirirse y cual es el limite para ello.

La normativa en la materia es clara.

El Decreto Ley N° 1987 determina: ROPA Y UTILES DE TRABAJO “Articulo 43: El agente tiene derecho a la pro-
visién de ropas y utiles de trabajo conforme a la indole de sus tareas y a lo que reglamentariamente se determine.”
(NdR: de acuerdo al Digesto Juridico corresponde la Ley | N°74 —antes 1987-)

Por su parte el Decreto Reglamentario N° 1330 en su art. 43 establece: “La provision de ropas se efectuara exclusi-
vamente en aquellos casos en que la indole de la tarea exija determinada indumentaria o sea necesario el uso de
equipo especial de trabajo por razones de seguridad.”

De lo expuesto y en funcién de la consulta realizada, el art. 43 del Decreto Ley N° 1987 y su reglamentacién estable-
ce el limite para efectuar las adquisiciones en cuestion por parte del Estado Provincial.
(NdR: de acuerdo al Digesto Juridico corresponde la Ley | N° 74 —antes 1987-)

Es decir, en la adquisicidon de cualquier otra prenda o elementos que no se condiga necesariamente con la tarea rea-
lizada, o que no obedezca a razones de seguridad, quedara bajo la 6rbita de responsabilidad del funcionario autori-
zante, para lo cual él mismo habra de evaluar los motivos de oportunidad, mérito y conveniencia de tal adquisicién.

Asimismo el derecho a la provision de ropas y utiles de trabajo corresponde solamente al personal comprendido en el
Decreto Ley 1987, quedando excluido el personal contratado.
(NdR: de acuerdo al Digesto Juridico corresponde la Ley | N° 74 —antes 1987-)

Atentamente.-

Fdo.: Dr. Walter Garcia Moreno - Asesor General de Gobierno
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